A bentlakasos szocialis intézményekre vonatkozé kilén szabalyok
1993. évi lll. torvény 105. § (1)

(2) A jogosult kérelmére, legfeljebb hat hdnapi id6tartamig ideiglenesen is beutalhatd. Ideiglenes
beutalas esetén a jogosultnak a fennalld lakdsbérleti jogviszonya nem sziintethet6 meg.

(3)-(4)

106. § A bentlakasos szocialis intézmény vezetGje koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni a jogosultat és
az altala megjeldlt hozzatartozéjat

a) a jogosult allapotardl, annak lényeges valtozasarol;

b) az egészségiigyi intézménybe vald beutalasardl;

c) az ellatas biztositasaban felmerilt akadalyoztatdsrdl, az ellatas ideiglenes sziineteltetésérdl;

d) az athelyezés kezdeményezésérdl, illetbleg kérelmezésérdl;

e) a dijfizetési hatralék kovetkezményeir6l, valamint a behajtds érdekében kezdeményezett
intézkedésérél.

107. &

108. § (1) Ha az allami fenntartasu bentlakdsos szocialis intézményben az elhelyezés hatarozott id6re
sz0Ol, annak lejarta elStt az intézményvezetS, a beutalé dnkormanyzat képvisel6-testiilete megvizsgdlja,
hogy az elhelyezés feltételei tovabbra is fennallnak-e. Ennek eldontéséhez a jogosult kezelGorvosanak
szakvéleményét is ki kell kérni.

(2) A 3. § (3) bekezdésének a) pontja szerinti személy bentlakdsos szocidlis intézményben hatarozott
id6re, tartdzkodasi joga fennallasanak id6tartamara helyezhet6 el.

(3) Ha az intézményi elhelyezés feltételei nem allnak fenn, az intézményvezetd, a beutalé 6nkormanyzat
képviselG-testiilete az elhelyezést megsziinteti és err6l a jogosultat, valamint a tartdsra, gondozasra
kotelezett hozzatartozot értesiti.

(4) Ha az intézményi elhelyezés feltételei tovabbra is fennallnak, az intézményvezetd, a beutald
onkormanyzat képvisel6-testiilete az elhelyezést tovabbi egy évvel meghosszabbithatja vagy a jogosultat
mas, az allapotanak megfelel6 intézménybe helyezi at.

(5) Ha az intézményi jogviszonyt az intézményvezetd intézkedése keletkezteti és a jogosult, illetve
torvényes képviselGje az intézmény vezetdjének a (2)-(4) bekezdésben meghatarozott intézkedésével nem
ért egyet, az errGl sz6l6 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belil az intézmény fenntartéjahoz
fordulhat.

109. § (1) Ha az allami fenntartasu bentlakasos szocidlis intézményben az elhelyezés hatarozatlan idére
sz6l vagy hatarozott idére szdl ugyan, de az abban foglalt id6tartam még nem telt el, akkor a mds
intézménybe torténd athelyezést a jogosult, torvényes képvisel6je, valamint az intézmény vezetGje
kezdeményezheti.

(2) Az intézmény vezetGje az athelyezést kiilondsen akkor kezdeményezheti, ha a jogosult

a) egészségi allapotanak megvaltozasa miatt indokolt, vagy nem egészségi allapotanak megfelelé
intézménybe kerlt elhelyezésre,

b) az adott intézményben allapotara tekintettel tovabb nem rehabilitalhatd,



c) a hazirendet tobbszor, stlyosan megsérti és emiatt az érdek-képviseleti férum a jogosult athelyezését
javasolja.

(3) Ha az intézményi jogviszonyt

a) beutald hatarozat alapozza meg, az athelyezésrél a beutalé 6nkormanyzat képviselS-testilete
hatarozattal dont,

b) az intézményvezetd intézkedése keletkezteti, az athelyezéshez a jogosult, illetve torvényes
képviselGje és a masik intézmény vezetdjének kdzos megegyezése sziikséges.

(4) A (2) bekezdés a)-b) pontjdban meghatarozott esetekben a jogosult kezelGorvosanak javaslatat,
valamint a jogosult, illetve térvényes képviselGjének egyetérté nyilatkozatat is be kell szerezni. Ha a
jogosult, illetve térvényes képviselGje az egyetértd nyilatkozatot nem adja meg, az intézményi elhelyezést
az 6nkormanyzat képvisels-testiilete megsziinteti. Ha az athelyezés idGsek otthondba torténik, a 68/A. §
szabalyait is alkalmazni kell.

(5) Az (1)-(4) bekezdésben foglaltak az irdnyaddk akkor is, ha a jogosultat egy intézményen belil masik
szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

110. §

111. §



